CAPITULO 33

COMERCIO Y DESARROLLO SOSTENIBLE

SECCION A

DISPOSICIONES COMUNES

ARTICULO 33.1

Obijetivos

1.  Las Partes recuerdan el Programa 21, sobre medio ambiente y desarrollo, adoptado en la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo, celebrada en Rio de
Janeiro del 3 al 14 de junio de 1992; el Plan de Aplicacion de las Decisiones de la Cumbre Mundial
sobre el Desarrollo Sostenible, de 2002; la Declaracion de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT) sobre la Justicia Social para una Globalizacién Equitativa, adoptada por la
Conferencia Internacional del Trabajo en su 97.2 reunion, celebrada en Ginebra el 10 de junio

de 2008 (la «Declaracion de la OIT sobre la Justicia Social para una Globalizacion Equitativa»); el
documento final de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible, de 2012,
titulado «EI futuro que queremos»; asi como la Agenda 2030 y sus Objetivos de Desarrollo

Sostenible.
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2.  Las Partes reconocen que el desarrollo sostenible abarca el desarrollo econémico, el
desarrollo social y la proteccion del medio ambiente, tres aspectos interdependientes que se

refuerzan mutuamente por el bienestar de las generaciones presentes y futuras.

3. Alaluzde lo anterior, el objetivo del presente capitulo es potenciar la relacién comercial y en
materia de inversion entre las Partes, de manera que contribuya al desarrollo sostenible, en
particular a sus dimensiones laboral® y medioambiental que sean pertinentes para el comercio y la

inversion.

4.  El presente capitulo incorpora un enfoque cooperativo basado en valores e intereses comunes.

ARTICULO 33.2

Derecho a regular y niveles de proteccion

1.  Las Partes reconocen el derecho de cada Parte a determinar sus politicas y prioridades de
desarrollo sostenible, en particular el de establecer sus propios niveles de proteccion
medioambiental y laboral nacional, asi como sus propias prioridades en materia laboral y

medioambiental, y a adoptar o modificar su Derecho y sus politicas en esos respectivos ambitos.

2. Los niveles de proteccion, el Derecho y las politicas a que se refiere el apartado 1 seran
consistentes con el compromiso de cada Parte con los acuerdos multilaterales sobre medio ambiente
(AMUMA) y las normas y acuerdos multilaterales en materia laboral a que se refiere el presente

capitulo en los que sean parte.

! A efectos del presente capitulo, «laboral» significa los objetivos estratégicos de la OIT en el
marco del Programa de Trabajo Decente, que se expresan en la Declaracion de la OIT sobre la
Justicia Social para una Globalizacion Equitativa.
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3.  Cada Parte se esforzara por asegurarse de que sus leyes, sus regulaciones y sus politicas en
materia medioambiental y laboral contemplen y fomenten un nivel elevado de proteccion
medioambiental y laboral, y procurara seguir mejorando sus niveles de proteccion medioambiental

y laboral establecidos en su legislacion, sus regulaciones y sus politicas.

4.  Una Parte no debilitara ni reducira los niveles de proteccion otorgados en en sus leyes y

regulaciones en materia medioambiental y laboral con el fin de alentar el comercio o la inversion.

5. Una Parte no renunciara a aplicar o de otro modo derogara u ofrecera renunciar a aplicar o de
otro modo derogar sus leyes y regulaciones en materia medioambiental o laboral, de una manera
que debilite o reduzca los niveles de proteccion otorgados en esas leyes y regulaciones con el fin de

fomentar el comercio o la inversion.

6.  Una Parte no dejard, a través de un curso de accion o inaccion sostenida o recurrente, de
aplicar efectivamente sus leyes y regulaciones en materia medioambiental o laboral de manera que

afecte al comercio o a la inversion.

7.  Cada Parte conservara el derecho de ejercer una facultad discrecional razonable y de adoptar
decisiones de buena fe en relacién con la asignacion de recursos de exigencia del cumplimiento de
acuerdo a las prioridades en la exigencia del cumplimiento de sus leyes y regulaciones en materia

medioambiental y laboral.

8. Una Parte no aplicara sus leyes ni sus regulaciones medioambientales y laborales de una

manera gue constituya una restriccion encubierta del comercio o la inversion.
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1.

ARTICULO 33.3

Comercio y conducta empresarial responsable y gestion de las cadenas de suministro

Las Partes reconocen la importancia de una gestion responsable de las cadenas de suministro

mediante practicas de conducta empresarial responsable o de responsabilidad social corporativa y el

papel del comercio en la consecucion de dicho objetivo.

2.

b)

De conformidad con el apartado 1, cada Parte:

promovera una conducta empresarial responsable o la responsabilidad social corporativa
fomentando la adopcidn, por parte de las empresas, de practicas pertinentes que sean
consistentes con los principios, normas y directrices reconocidos internacionalmente,
incluidas las directrices sectoriales de diligencia debida, que hayan sido respaldadas o
apoyadas por las Partes; y

apoyara la difusion y el uso de los instrumentos internacionales pertinentes que hayan sido
respaldados o apoyados por las Partes, como las Lineas Directrices de la OCDE para
Empresas Multinacionales; la Declaracion tripartita de Principios sobre las Empresas
Multinacionales y la Politica Social de la OIT, adoptada en Ginebra en noviembre de 1977 (la
«Declaracion tripartita de principios sobre las empresas multinacionales y la politica social de
la OIT»); el Pacto Mundial de las Naciones Unidas; y los Principios Rectores sobre las
Empresas y los Derechos Humanos de las Naciones Unidas, refrendados por el Consejo de

Derechos Humanos en su resolucién 17/4, de 16 de junio de 2011.
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3. Las Partes reconocen la utilidad de las directrices internacionales para sectores especificos en
el &rea de la responsabilidad social corporativa o la conducta empresarial responsable y promoveran
un trabajo conjunto a ese respecto. Las Partes también implementaran medidas para promover la

adhesion a las directrices de diligencia debida de la OCDE.

4.  Las Partes reconocen la importancia de promover el comercio de las mercancias que
contribuyan a mejorar las condiciones sociales y las practicas respetuosas con el medio ambiente,
tales como los bienes y servicios medioambientales que contribuyan a una economia baja en
carbono y eficiente en el uso de los recursos, las mercancias cuya produccion no esté vinculada a la
deforestacion y las mercancias que estén sujetas a sistemas y mecanismos voluntarios de

aseguramiento de la sostenibilidad.

5.  Las Partes intercambiaran informacion y mejores préacticas y, segun corresponda, cooperaran
bilateralmente, a escala regional y en los foros internacionales, en materias cubiertas por el presente

articulo.
ARTICULO 33.4
Informacion cientifica y técnica
1.  Alahora de establecer o implementar medidas destinadas a proteger el medio ambiente o las
condiciones de trabajo que puedan afectar al comercio o la inversion entre las Partes, cada Parte
tendra en cuenta la evidencia técnica y cientifica disponible, preferiblemente procedente de érganos

cientificos y técnicos reconocidos, asi como las normas, directrices o recomendaciones

internacionales pertinentes, cuando estas existan.
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2. Silaevidencia o informacion cientificos son insuficientes 0 no concluyentes y existe un
riesgo de degradacion medioambiental grave o un riesgo para la salud y la seguridad en el trabajo
en su territorio, una Parte podra adoptar medidas basadas en el principio de precaucion. Dichas
medidas estaran sujetas a revision en caso de que se disponga de informacion cientifica nueva o

adicional.

3. Siuna medida adoptada de conformidad con el apartado 2 tiene un impacto en el comercio o
la inversion entre las Partes, una Parte podra solicitar a la Parte que haya adoptado la medida que
facilite informacion en la que se indique que la medida es consistente con sus propios niveles de
proteccion y podré solicitar que se debata la materia en el Subcomité de Comercio y Desarrollo
Sostenible.

4.  Tales medidas no se aplicaran de manera que constituyan un medio de discriminacion

arbitraria o injustificable o una restriccion encubierta del comercio o la inversion.

ARTICULO 33.5

Transparencia y buenas practicas regulatorias

Las Partes reconocen la importancia de la aplicacion de las normas sobre transparencia y buenas

practicas regulatorias de conformidad con los capitulos 35 y 36, en particular las normas que

ofrecen a las personas interesadas la oportunidad de presentar su punto de vista con respecto a:

a) las medidas que buscan proteger el medio ambiente y las condiciones laborales que puedan

afectar al comercio o a la inversion; y
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b) las medidas comerciales o de inversion que puedan afectar a la proteccion del medio ambiente

o0 a las condiciones laborales.

ARTICULO 33.6

Sensibilizacion pablica, informacidn, participacion y garantias procedimentales

1.  Cada Parte promovera el conocimiento pablico de sus leyes y sus regulaciones laborales y
medioambientales, incluso asegurandose de que sus leyes y sus regulaciones laborales y
medioambientales y sus procedimientos de exigencia del cumplimiento y cumplimiento estén a

disposicién del publico.

2. Cada Parte trataré de atender las solicitudes de informacion de cualquier persona sobre la
implementacién del presente capitulo por esa Parte.

3.  Cada Parte utilizara los mecanismos a que se refieren los articulos 40.5, 40.6 y 40.7 para

recabar opiniones sobre cuestiones relacionadas con la implementacion del presente capitulo.

4.  Cada Parte gestionara la recepcidon de comunicaciones y opiniones presentadas por escrito por
personas de esa Parte sobre cuestiones relacionadas con la implementacion del presente capitulo, y
les prestara la debida consideracion, de conformidad con sus procedimientos internos. Una Parte
respondera por escrito y de manera oportuna a dichas comunicaciones. Podra notificar dichas
comunicaciones y opiniones a su grupo consultivo interno establecido de conformidad con el
articulo 40.6 y al punto de contacto de la otra Parte designado de conformidad con el articulo 33.19,

apartado 6.
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5.  Cada Parte se asegurara de que, de conformidad con su Derecho, estén disponibles los
procedimientos administrativos o judiciales para las personas con un interés juridicamente
reconocido en un asunto concreto, o que aleguen que se han infringido sus derechos, de manera que
permitan actuar de forma efectiva contra las infracciones de su Derecho medioambiental o laboral,

y que incluyan medidas correctivas adecuadas en caso de violacion de dicho Derecho.
6.  Cada Parte, de conformidad con su Derecho, se aseguraré de que los procedimientos
mencionados en el apartado 5 cumplan con el debido proceso/respeten el derecho de defensa, no
sean excesivamente costosos ni comporten plazos excesivos o retrasos injustificados, ofrezcan la
posibilidad de emitir un mandamiento judicial, si procede, y sean justos, equitativos y transparentes.
ARTICULO 33.7

Actividades de cooperacion

1.  Las Partes reconocen la importancia de las actividades de cooperacion en las politicas

medioambiental y laboral en aspectos relacionados con el comercio para alcanzar los objetivos del
presente Acuerdo e implementar el presente capitulo.
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2.  Las actividades de cooperacion pueden desarrollarse e implementarse con la participacion de
organizaciones internacionales y regionales, asi como con terceros paises, empresas, organizaciones
de empleadores y de trabajadores, organizaciones de educacion e investigacion, y otras

organizaciones no gubernamentales, segun proceda.

3. Sellevaran a cabo actividades de cooperacion sobre asuntos y temas acordados por las Partes

para abordar cuestiones de interés comun.

4.  Las Partes podran cooperar en los asuntos establecidos en el presente capitulo, asi como, entre

otros:

a) los aspectos laborales y medioambientales del comercio y el desarrollo sostenible en los foros
internacionales, incluidas, en particular, la OMC, el Foro Politico de Alto Nivel sobre el
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, el Programa de las Naciones Unidas para el

Medio Ambiente (PNUMA), la OIT y los AMUMA;

b) el impacto de las leyes y las normas laborales y medioambientales en el comercio y la

inversion;

c) el impacto del Derecho de comercio e inversion en el trabajo y el medio ambiente; y
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d) los aspectos relacionados con el comercio relativos a:
i) iniciativas sobre consumo y produccion sostenibles, incluidas aquellas que buscan
promover una economia circular, el crecimiento verde y la lucha contra la

contaminacion; y

i) iniciativas para promover los bienes y servicios medioambientales, incluso para abordar

las barreras no arancelarios relacionadas;

5. Las Partes decidiran conjuntamente las prioridades de las actividades de cooperacion sobre la

base de los &mbitos de interés mutuo y de los recursos disponibles.

6.  Las Partes podran llevar a cabo actividades en los &mbitos de cooperacién establecidos en el

presente capitulo en persona o a través de cualquier medio tecnoldgico de que dispongan.
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SECCION B

MEDIO AMBIENTE Y COMERCIO

ARTICULO 33.8

Obijetivos

1.  Las Partes aspiran a promover politicas comerciales y medioambientales que se apoyen
mutuamente, niveles elevados de proteccion del medio ambiente en consonancia con los AMUMA
en los que son parte respectivamente, y la exigencia efectiva del cumplimiento de sus respectivas
leyes y regulaciones en materia de medio ambiente, asi como a mejorar su capacidad para abordar

asuntos medioambientales relacionados con el comercio, incluso mediante la cooperacion.

2. Las Partes reconocen que una cooperacion mejorada para proteger y conservar el medio
ambiente y gestionar de manera sostenible sus recursos naturales aporta beneficios que pueden
contribuir al desarrollo sostenible, reforzar su gobernanza medioambiental y complementar los

objetivos contemplados en el presente Acuerdo.
3. Las Partes reconocen la importancia de las politicas y practicas comerciales y

medioambientales que se apoyan mutuamente para mejorar la proteccion del medio ambiente a la

hora de promover el desarrollo sostenible.
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ARTICULO 33.9

Gobernanza y acuerdos multilaterales medioambientales

1.  Las Partes reconocen la importancia de la Asamblea de las Naciones Unidas sobre el Medio
Ambiente del PNUMA. Las Partes reconocen el papel fundamental de los AMUMA a la hora de
abordar los retos medioambientales globales, regionales y nacionales. Las Partes reconocen,
ademas, la necesidad de reforzar el apoyo mutuo entre las politicas comerciales y
medioambientales. En consecuencia, cada Parte implementara efectivamente los AMUMA,

incluidos los protocolos en los que sean parte.

2.  Las Partes reconocen el derecho de cada Parte a adoptar o mantener medidas para promover

los objetivos de los AMUMA en los que sean parte.

3. Las Partes entablaran dialogo y cooperaran, segun proceda, sobre asuntos comerciales y
medioambientales de interés mutuo, en particular con respecto a los AMUMA. Esto incluira
intercambios periddicos de informacion sobre las iniciativas de cada Parte relativas a las

ratificaciones de los AMUMA, incluidos sus protocolos y modificaciones.
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ARTICULO 33.10

Comercio y cambio climatico

1.  Las Partes reconocen la importancia de los AMUMA en el &mbito del cambio climatico, en
particular la necesidad de alcanzar el objetivo de la CMNUCC, asi como el propoésito y las metas
del Acuerdo de Paris, a fin de hacer frente a la acuciante amenaza que supone el cambio climatico.
En consecuencia, las Partes reconocen el papel del comercio en la consecucion del objetivo del
desarrollo sostenible y la lucha contra el cambio climatico, asi como la importancia de los esfuerzos
individuales y colectivos para combatir los efectos del cambio climético a través de acciones de
mitigacion y adaptacion.

2.  De conformidad con el apartado 1, cada Parte:

a)  implementara de manera efectiva la CMNUCC, asi como el Acuerdo de Paris, incluidos sus

compromisos con respecto a sus contribuciones determinadas a nivel nacional,

b)  promovera la contribucién positiva del comercio a la transicion hacia una economia circular y
con bajas emisiones de gases de efecto invernadero, asi como al desarrollo resiliente al clima,

incluidas las acciones de mitigacion del cambio climatico y de adaptacion a este; y

c) facilitard y promovera el comercio y la inversion en bienes y servicios de particular
importancia para la mitigacién del cambio climético y la adaptacion a este, para las energias
renovables sostenibles y para la eficiencia energética, de manera consistente con otras

disposiciones del presente Acuerdo.
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3. De conformidad con el articulo 33.7, las Partes cooperaran, segun proceda, en los aspectos
comerciales relacionados con el cambio climatico a nivel bilateral, regional y en los foros
internacionales, incluso en la CMNUCC, la OMC y el Protocolo de Montreal relativo a las
sustancias que agotan la capa de ozono, firmado en Montreal el 16 de septiembre de 1987
(«Protocolo de Montreal»). Ademas, cuando proceda, las Partes podran cooperar en dichas

cuestiones también en la Organizacion Maritima Internacional.

4.  De conformidad con el apartado 1, las Partes cooperaran en areas tales como:

a) el intercambio de conocimientos y experiencias sobre la implementacion del Acuerdo de
Paris, asi como sobre las iniciativas para promover la resiliencia al cambio climatico, la
energia renovable, las tecnologias de bajas emisiones, la eficiencia energética, el precio del
carbono, el transporte sostenible, el desarrollo de infraestructuras sostenibles y resilientes al
clima, el monitoreo de las emisiones y las soluciones basadas en la naturaleza; asi como
estudiar opciones para cooperar en &mbitos tales como los contaminantes climaticos de vida

corta y la captura de carbono en el suelo; y

b) el intercambio de conocimientos y experiencias sobre la ambiciosa eliminacién progresiva de
las sustancias que agotan la capa de ozono y la reduccién gradual de los hidrofluorocarburos
en el marco del Protocolo de Montreal a través de medidas para controlar su produccion,
consumo y comercio, la introduccion de alternativas respetuosas con el medio ambiente para
dichas sustancias que agotan la capa de ozono y los hidrofluorocarburos, la actualizacion de
las normas de seguridad y otras normas pertinentes, asi como la lucha contra el comercio

ilegal de sustancias reguladas por el Protocolo de Montreal, cuando proceda.
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1.

ARTICULO 33.11

Comercio y bosques

Las Partes reconocen la importancia de la gestion forestal sostenible y el papel del comercio

en la consecucion de dicho objetivo.

2.

d)

De conformidad con el apartado 1, cada Parte:

implementara medidas para luchar contra la tala ilegal y el comercio asociado, incluso

mediante actividades de cooperacidn con terceros paises, segln proceda;

fomentara la conservacion y la gestion sostenible de los bosques;

promoveréa el comercio y el consumo de madera y productos de la madera obtenidos

legalmente de bosques gestionados de forma sostenible; e

intercambiara informacién y, segin proceda, cooperara con la otra Parte en iniciativas
relacionadas con el comercio, la lucha contra la tala ilegal, la gestion forestal sostenible, la
deforestacién y la degradacion forestal, la gobernanza forestal y la conservacién de la cubierta
forestal, a fin de maximizar el efecto y el apoyo mutuo a sus respectivas politicas de interés

comun.
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3. Reconociendo que los bosques y su gestion sostenible tienen un papel fundamental en la lucha
contra el cambio climético y la conservacion de la biodiversidad, cada Parte promoverd iniciativas
para hacer frente a la deforestacion, incluso a través de cadenas de suministro libres de
deforestacion. Ademas, las Partes cooperaran, segun proceda y de conformidad con el articulo 33.7,
a nivel bilateral, regional y en los foros internacionales pertinentes para minimizar la deforestacion

y la degradacion forestal en todo el mundo.
ARTICULO 33.12
Comercio y flora y fauna silvestres
1.  Las Partes reconocen la importancia de asegurarse de que el comercio internacional de fauna
y flora silvestres no amenace su supervivencia, tal como se establece en la Convencién sobre el
Comercio Internacional de Especies Amenazadas de Fauna y Flora Silvestres (CITES), hecha en
Washington D.C. el 3 de marzo de 1973.

2. De conformidad con el apartado 1, cada Parte:

a)  implementara medidas efectivas para luchar contra el comercio ilegal de flora y fauna

silvestres, incluso mediante actividades de cooperacion con terceros paises, segun proceda; y
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b)  promovera la conservacion a largo plazo y el uso sostenible de las especies listadas en los
apéndices de la CITES, incluso cooperando en los 6rganos pertinentes de la CITES para
mantener actualizados los apéndices de la CITES y promoviendo la inclusion de especies
consideradas de riesgo debido al comercio internacional y otros criterios establecidos en el
marco de la CITES.

3. De conformidad con el articulo 33.7, las Partes podran, segun proceda, cooperar 0
intercambiar informacién a nivel bilateral, regional y en foros internacionales sobre cuestiones de
interés mutuo relacionadas con la lucha contra el comercio ilegal de flora y fauna silvestres, incluso
mediante la sensibilizacion para reducir la demanda de productos ilegales de especies silvestres e
iniciativas para mejorar la cooperacion en materia de intercambio de informacion y la exigencia del

cumplimiento de la ley.

ARTICULO 33.13

Comercio y diversidad bioldgica

1.  Las Partes reconocen la importancia de conservar y utilizar de forma sostenible la diversidad

bioldgica, asi como el papel del comercio en la consecucion de estos objetivos, de conformidad con

el Convenio sobre la Diversidad Biologica, hecho en Rio de Janeiro el 5 de junio de 1992, otros

AMUMA pertinentes en los que son parte y las decisiones adoptadas en virtud de los mismos.
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2.  De conformidad con el apartado 1, cada Parte adoptara medidas para conservar la diversidad
biol6gica cuando esté sometida a presiones relacionadas con el comercio y la inversién, incluso
mediante el intercambio de informacion y experiencias, asi como medidas para evitar la
propagacion de especies exdticas invasoras, reconociendo que el desplazamiento transfronterizo de
especies exoticas invasoras terrestres y acuaticas por las vias comerciales puede afectar
negativamente al medio ambiente, a las actividades econémicas y al desarrollo, asi como a la salud

humana.

3. Las Partes reconocen la importancia de respetar, preservar y mantener los conocimientos y las
practicas de las comunidades indigenas y locales que entrafien estilos de vida tradicionales que
contribuyen a la conservacion y el uso sostenible de la diversidad bioldgica, asi como el papel del

comercio en ello.

4.  Las Partes reconocen la importancia de facilitar el acceso a los recursos genéticos y de
promover la distribucién justa y equitativa de los beneficios que se deriven de la utilizacion de esos
recursos, de conformidad con sus respectivas medidas internas y con las obligaciones

internacionales de cada Parte.
5. Las Partes también reconocen la importancia de la participacion y las consultas publicas, de

conformidad con su Derecho o sus politicas respectivas, en el desarrollo y la implementacion de

medidas relativas a la conservacion y la utilizacion sostenible de la diversidad bioldgica.
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6. De conformidad con el articulo 33.7, las Partes podran, seguin proceda, promover, cooperar o
intercambiar informacién a nivel bilateral, regional y en foros internacionales sobre los aspectos de
las politicas y medidas relativas a la diversidad biologica relacionados con el comercio que sean de

interés mutuo, tales como:

a) iniciativas y buenas précticas relativas al comercio de productos basados en los recursos
naturales obtenidos mediante un uso sostenible de los recursos biolégicos y que contribuyan a

la conservacion de la biodiversidad;

b)  laconservacion y el uso sostenible de la diversidad bioldgica, asi como la proteccion,
restauracion y valoracion de los ecosistemas y de sus servicios e instrumentos econémicos

relacionados; y
c) el acceso a los recursos genéticos y la distribucién justa y equitativa de los beneficios

derivados de su utilizacion.

ARTICULO 33.14
Comercio y gestion sostenible de la pesca y la acuicultura

1.  Las Partes reconocen la importancia de conservar y gestionar de forma sostenible los recursos
biol6gicos marinos y los ecosistemas marinos, asi como el papel del comercio en la consecucion de
dichos objetivos.
2. Al elaborar e implementar medidas de conservacion y gestion, las Partes tendran en cuenta las
preocupaciones en materia social, comercial, de desarrollo y medioambiental, asi como la

importancia de la pesca artesanal o a pequefia escala para el sustento de las comunidades pesqueras

locales.
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3.

Las Partes reconocen que la pesca ilegal, no declarada y no reglamentada (INDNR)! puede

tener importantes repercusiones negativas en las poblaciones de peces, en la sostenibilidad del

comercio de productos de la pesca y en el desarrollo y el medio ambiente, y confirman la necesidad

de actuar para abordar los problemas de la sobrepesca y la utilizacion insostenible de los recursos

pesqueros.

4.

De conformidad con los apartados 1, 2 y 3 del presente articulo, cada Parte:

implementara y tomara medidas de conformidad con los principios de la Convencion de las
Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar, hecha en Montego Bay el 10 de diciembre

de 1982; el Acuerdo de las Naciones Unidas sobre la Aplicacion de las Disposiciones de la
Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar, de 10 de diciembre de 1982,
relativas a la Conservacion y Ordenacion de las Poblaciones de Peces Transzonales y las
Poblaciones de Peces Altamente Migratorios, adoptado en Nueva York el 4 de agosto

de 1995; la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
(FAO); el Acuerdo para Promover el Cumplimiento de las Medidas Internacionales de
Conservacion y Ordenacidn por los Buques Pesqueros que Pescan en Alta Mar, adoptado en
Roma el 24 de noviembre de 1993; el Codigo de Conducta para la Pesca Responsable de la
FAO, adoptado mediante la Resolucion 4/95 el 31 de octubre de 1995; y el Acuerdo de la
FAO sobre Medidas del Estado Rector del Puerto Destinadas a Prevenir, Desalentar y
Eliminar la Pesca llegal, No Declarada y No Reglamentada, hecho en Roma

el 22 de noviembre de 2009;

El término «pesca ilegal, no declarada y no reglamentada» se entendera que tiene el mismo
significado que el que se establece en el apartado 3 del Plan de Accion Internacional para
Prevenir, Desalentar y Eliminar la Pesca llegal, no declarada y no reglamentada de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura, adoptado en
Roma en 2001 («Plan de Accion INDNR de 2001»).
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b)

participara en la iniciativa de la FAO sobre el Registro Mundial de Bugues de Pesca,

Transporte Refrigerado y Suministro;

tratard de aplicar un sistema de gestion de la pesca basado en las mejores evidencias
cientificas disponibles y en las mejores practicas reconocidas internacionalmente en materia
de gestion y conservacion pesquera, tal como se refleja en las disposiciones pertinentes de los
instrumentos internacionales que buscan asegurar el uso sostenible y la conservacion de las

especies marinas!, y disefiado, entre otras cosas, para:

i)  evitar la sobrepesca y la sobrecapacidad,;

i) reducir la captura incidental de especies que no son el objetivo;

iii)  promover la recuperacion de las poblaciones en sobrepesca en todas las pesquerias

marinas; y

iv) promover una gestion pesquera con un enfoque ecosistémico que incluya la cooperacién

entre las Partes;

Entre estos instrumentos se incluyen, entre otros, y segun proceda, la Convencion de las
Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar, el Acuerdo de las Naciones Unidas sobre la
aplicacién de las disposiciones de la Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del
Mar de 10 de diciembre de 1982 relativas a la Conservacion y Ordenacion de las Poblaciones
de Peces Transzonales y las Poblaciones de Peces Altamente Migratorios, el Cédigo de
Conducta para la Pesca Responsable de la FAO, el Acuerdo de la FAO para Promover el
Cumplimiento de las Medidas Internacionales de Conservacion y Ordenacion por los Buques
Pesqueros que Pescan en Alta Mar, el Plan de Accién INDNR de 2001 y el Acuerdo de la
FAO sobre Medidas del Estado Rector del Puerto destinadas a Prevenir, Desalentar y
Eliminar la Pesca llegal, no declarada y no reglamentada.
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d)

a fin de apoyar los esfuerzos para luchar contra las practicas de pesca INDNR y ayudar a

desalentar el comercio de productos de especies capturadas mediante esas practicas:

i)  implementara medidas efectivas de lucha contra la pesca INDNR;

i)  seasegurara del uso de sistemas de seguimiento, control, vigilancia, cumplimiento y

exigencia del cumplimiento, con el fin de:
A) preveniry desalentar, de conformidad con sus obligaciones internacionales y su
Derecho, que los buques que enarbolen su pabellén y sus personas

fisicas/naturales que se involucren en actividades de pesca INDNR; y

B) abordar el transbordo en el mar de pescado o productos pesqueros para desalentar

y evitar las actividades de pesca INDNR,;
iii) implementara las medidas del Estado rector del puerto; e
iv) implementara medidas para prevenir que la pesca y los productos de la pesca INDNR

entren en las cadenas de suministro de cada Parte y cooperaréa para tal fin, incluso

facilitando el intercambio de informacién;
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9)

5.

participara activamente en los trabajos de las organizaciones regionales de ordenacion
pesquera (OROP) de las que sean miembros, observadores o partes no contratantes
colaboradoras, con el objetivo de lograr una buena gobernanza pesquera y una pesca
sostenible, por ejemplo mediante la promocion de la investigacion cientifica y la adopcion de
medidas de conservacion basadas en las mejores pruebas cientificas disponibles, el refuerzo
de los mecanismos de cumplimiento, la realizacion de revisiones periddicas de los resultados
y la adopcion de un control, monitoreo y exigencia del cumplimiento efectivos de las medidas
de gestion de las OROP, asi como, cuando proceda, la adopcion y implementacion de

sistemas de documentacién o certificacion de capturas y medidas del Estado rector del puerto;

se esforzaré por actuar de conformidad con las medidas de conservacion y gestion pertinentes
adoptadas por las OROP de las que no sean miembros, a fin de no socavar tales medidas, y
procurara no socavar los sistemas de documentacidn de capturas o comercial gestionados por

las OROP o los arreglos de los que no sean miembros; y

promovera el desarrollo de una acuicultura sostenible y responsable, teniendo en cuenta sus
aspectos econdmicos, sociales y medioambientales, de conformidad con la implementacion de
los objetivos y principios contenidos en el Codigo de Conducta para la Pesca Responsable de
la FAO.

Las Partes cooperaran, segun proceda y de conformidad con el articulo 33.7, bilateralmente y

en el seno de las OROP, con el objetivo de promover practicas pesqueras sostenibles y el comercio

de productos pesqueros procedentes de pesquerias gestionadas de manera sostenible. Ademas, las

Partes podran cooperar para intercambiar conocimientos y buenas practicas con el fin de apoyar la

implementacidn del presente articulo.
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SECCION C

TRABAJO Y COMERCIO

ARTICULO 33.15

Obijetivos

1. Las Partes reconocen que el comercio y la inversion ofrecen oportunidades de creacion de
empleo y trabajo decente, incluso para los jovenes, con condiciones de empleo que cumplen los
principios establecidos en la Declaracion de la OIT relativa a los Principios y Derechos
Fundamentales en el Trabajo, adoptada por la Conferencia Internacional del Trabajo en Ginebra

el 18 de junio de 1998 y enmendada en 2022 (la «Declaracién de la OIT relativa a los Principios y
Derechos Fundamentales en el Trabajo») y en la Declaracion de la OIT sobre la Justicia Social para
una Globalizacion Equitativa, adoptada el 10 de junio de 2008, y enmendada en 2022 (la

«Declaracion de la OIT sobre la Justicia Social para una Globalizacion Equitativa»).

2. Las Partes aspiran a asegurar unos altos niveles de proteccion laboral en consonancia con las
normas laborales internacionales a las que se adhieren y a promover politicas comerciales y
laborales que se apoyen mutuamente con vistas a mejorar las condiciones de trabajo y la calidad de
la vida laboral de los trabajadores. Se esforzaran por mejorar el desarrollo y la gestion del capital
humano para mejorar la empleabilidad, la excelencia empresarial y una mayor productividad en
beneficio tanto de los trabajadores como de las empresas. En consecuencia, las Partes procuraran
proporcionar a los jévenes oportunidades que les permitan desarrollar las capacidades necesarias

para acceder con éxito al mercado laboral y permanecer en él.
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3. Las Partes aspiran a cooperar en materias laborales relacionadas con el comercio que sean de

interés mutuo con el fin de fortalecer la relacién mas amplia entre las Partes.

ARTICULO 33.16

Normas y acuerdos laborales multilaterales

1.  Las Partes afirman su compromiso de promover el desarrollo del comercio internacional de
manera que conduzca al trabajo decente para todos, en particular para las mujeres, los jévenes y las
personas con discapacidad, en consonancia con sus respectivas obligaciones en la OIT, incluidas las
que se establecen en la Declaracion de la OIT relativa a los Principios y Derechos Fundamentales

en el Trabajo y la Declaracién de la OIT sobre la Justicia Social para una Globalizacion Equitativa.

2. Recordando la Declaracion de la OIT sobre la Justicia Social para una Globalizacion
Equitativa, las Partes sefialan que la violacion de los principios y derechos fundamentales en el
trabajo no puede invocarse ni utilizarse de otro modo como ventaja comparativa legitima y que las

normas laborales no deberian utilizarse con fines comerciales proteccionistas.

3. Cada Parte implementara efectivamente los convenios de la OIT ratificados por los Estados

miembros y por Chile, respectivamente.
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4.

De conformidad con la Constitucion de la OIT, adoptada como la parte X111 del Tratado de

Versalles, firmado el 28 de junio de 1919, y con la Declaracion de la OIT relativa a los Principios y

Derechos Fundamentales en el Trabajo, cada Parte respetara, promovera e implementara

efectivamente las normas fundamentales del trabajo reconocidas internacionalmente, tal como se

definen en los convenios fundamentales de la OIT, que son:

a)

b)

5.

la libertad de asociacion y el reconocimiento efectivo del derecho de negociacion colectiva;

la eliminacién de todas las formas de trabajo forzoso u obligatorio;

la abolicion efectiva del trabajo infantil, incluida la prohibicién de las peores formas de

trabajo infantil;

la eliminacién de la discriminacion en materia de empleo y ocupacion; y

un entorno de trabajo seguro y saludable.

Las Partes intercambiaran periddicamente informacion sobre sus respectivos avances en

relacion con la ratificacion de los convenios o protocolos de la OIT clasificados como

«actualizados» por la OIT y de los que ain no sean parte.
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6.  Cada Parte promovera la Agenda de Trabajo Decente de la OIT, establecido en la Declaracion
de la OIT sobre la Justicia Social para una Globalizacidén Equitativa, en particular en lo que se

refiere a:

a) unas condiciones de trabajo decentes para todos, en lo que respecta, entre otras cosas, a los

salarios e ingresos, las horas de trabajo, otras condiciones laborales y la proteccion social; y

b)  undialogo social sobre materias laborales entre los trabajadores y los empleadores y sus

respectivas organizaciones, asi como con las autoridades gubernamentales pertinentes.

7. De conformidad con sus compromisos en la OIT,cada Parte:

a)  adoptard e implementara medidas y politicas en materia de salud y seguridad en el trabajo; y

b)  mantendré un sistema de inspeccién laboral de conformidad con las normas pertinentes de la

OIT sobre inspeccién laboral.

ARTICULO 33.17

Trabajo forzoso u obligatorio

1.  Recordando que la eliminacién del trabajo forzoso es uno de los objetivos de la Agenda 2030,

las Partes subrayan la importancia de la ratificacion y la implementacion efectiva del Protocolo

de 2014 del Convenio sobre trabajo forzoso, de 1930, adoptado en Ginebra el 11 de junio de 2014.
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2. Las Partes reconocen el objetivo de eliminar todas las formas de trabajo forzoso u obligatorio,

incluido el trabajo infantil forzoso u obligatorio.
3. Enconsecuencia, las Partes identificaran oportunidades de cooperacion, intercambio de
informacidn, experiencias y buenas practicas relacionadas con la eliminacion de todas las formas de
trabajo forzoso u obligatorio.
ARTICULO 33.18
Cooperacion en cuestiones comerciales y laborales
De conformidad con el articulo 33.7, las Partes celebraran consultas y cooperaran, segin proceda,
bilateralmente y en el contexto de la OIT, sobre cuestiones laborales relacionadas con el comercio
que sean de interés mutuo, incluidas, pero no limitadas a:
a) lacreacion de empleo y la promocion de empleo productivo y de alta calidad, incluidas las
politicas para generar un crecimiento generador de empleo y promover las empresas y el

emprendimiento sostenibles;

b) el fomento de la mejora de la productividad empresarial y laboral, en particular con respecto a

las pequefias y medianas empresas;
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d)

9)

h)

el desarrollo del capital humano, el acceso al mercado laboral y la mejora de la empleabilidad,
en particular de los jovenes, incluso mediante el aprendizaje permanente y la formacién
profesional, la educacion y formacion continuas, y el desarrollo y la mejora de las

competencias, incluidas las industrias emergentes y medioambientales;

la conciliacion de la vida familiar y la vida profesional, asi como la adopcién de préacticas
innovadoras en el lugar de trabajo para mejorar el bienestar de los trabajadores;

el fomento de la sensibilizacion respecto la Agenda de Trabajo Decente de la OIT, incluido en
relacion con los vinculos entre el comercio y el empleo pleno y productivo, el ajuste del
mercado de trabajo, las normas fundamentales del trabajo, el trabajo decente en las cadenas de
suministro globales, la proteccion social y la inclusion social, el dialogo social y la igualdad

de género;
la promocidn de puestos de trabajo decentes y de calidad a través del comercio, incluidas la
seguridad y la salud en el trabajo de las trabajadoras embarazadas y las trabajadoras que

hayan dado a luz recientemente;

la seguridad y la salud en el trabajo y la inspeccion laboral, por ejemplo, mejorando los

mecanismos de exigencia del cumplimiento y aplicacion;

hacer frente a los retos y las oportunidades derivados de una mano de obra diversa y

multigeneracional, incluido mediante:

i)  lapromocion de la igualdad y la eliminacion de la discriminacion en materia de empleo

y ocupacion; y
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i)  la proteccion de los trabajadores vulnerables;

i)  lamejora de las relaciones laborales, por ejemplo, mediante el intercambio de las mejores

practicas en la solucion alternativa de conflictos y la consulta tripartita;

j)  laimplementacién de convenios fundamentales y prioritarios y otros convenios actualizados
de la OIT, asi como la Declaracién Tripartita de Principios sobre las Empresas
multinacionales y la Politica Social de la OIT, y los Principios Rectores sobre las Empresas y

los Derechos Humanos de las Naciones Unidas; y

k) las estadisticas laborales.

SECCION D

DISPOSICIONES INSTITUCIONALES

ARTICULO 33.19
Subcomité de Comercio y Desarrollo Sostenible y puntos de contacto
1. El Subcomité de Comercio y Desarrollo Sostenible («Subcomité»), creado en virtud del

articulo 8.8, apartado 1, estara compuesto, en el caso de Chile, por funcionarios de las instituciones

responsables de comercio, trabajo, medio ambiente y asuntos de género.

CL/EU/AFA/es 678



2.

El Subcomité celebrara reuniones especificas para tratar asuntos medioambientales y

laborales?, respectivamente, asi como para abordar asuntos transversales relacionados con el

comercio y el desarrollo sostenible.

3.

b)

d)

Las funciones del Subcomité seran las siguientes:

facilitar, monitorear y revisar la implementacion del presente capitulo;

determinar, organizar, supervisar y evaluar las actividades de cooperacion establecidas en el
presente capitulo, incluido el intercambio de informacion y experiencias en &mbitos de interés

mutuo;

reportar y formular recomendaciones al Comité Conjunto sobre cualquier asunto relacionado
con el presente capitulo, incluso en relacidn con los temas para discusion con los mecanismos

de la sociedad civil a que se refiere el articulo 40.5;

realizar las tareas mencionadas en los articulos 33.21 y 33.22;

coordinarse con otros Subcomités establecidos en virtud de esta parte del presente Acuerdo,
segun proceda, incluso en lo que se refiere a los esfuerzos por integrarlos asuntos, las
consideraciones y actividades relacionados con el género en su trabajo tal como se contempla

en el articulo 34.4, apartado 8; y

realizar cualquier otra funcién que las Partes acuerden.

1

Los asuntos medioambientales y laborales pueden discutirse en reuniones aparte o en
reuniones consecutivas.
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4.  EIl Subcomité, segun se acuerde mutuamente, podra consultar o buscar el asesoramiento de las
partes interesadas o los expertos pertinentes sobre materias relacionadas con la implementacion del

presente capitulo.

5.  El Subcomité elaborard, por consenso, un informe sobre cada reunion y lo publicard después

de la reunioén.

6.  Cada Parte designara un punto de contacto dentro de su administracion para facilitar la
comunicacion y la coordinacion entre las Partes sobre cualquier asunto relacionado con la
implementacién del presente capitulo. En el caso de Chile, los puntos de contacto especificos para
asuntos laborales, medioambientales y de género seran un representante de la Subsecretaria de
Relaciones Economicas Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores o el rgano que la
suceda. Cada Parte notificara con prontitud a la otra Parte sus puntos de contacto y le proporcionara

su informacion de contacto.

7. Los puntos de contacto:

a)  facilitaran la comunicacion y la coordinacion regular entre las Partes;

b)  no obstante lo dispuesto en el articulo 8.7, apartado 2, ayudaran al Subcomité incluso a

establecer la agenda y realizar todos los demas preparativos necesarios para las reuniones del

Subcomité.
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C)  se comunicaran con sus respectivas sociedades civiles, segun proceda; y
d) trabajaran juntas, incluidos otros organismos pertinentes de sus administraciones, para

desarrollar e implementar actividades de cooperacion.

ARTICULO 33.20
Solucion de controversias

1. Las Partes haran todos los esfuerzos posibles mediante el didlogo, el intercambio de
informacidn y la cooperacion para resolver cualquier desacuerdo entre ellas en relacion con la
interpretacion o aplicacion del presente capitulo.
2. Encaso de un desacuerdo entre las Partes sobre la interpretacion o aplicacion del presente

capitulo, las Partes recurriran exclusivamente a los procedimientos de solucion de controversias

establecidos de conformidad con los articulos 33.21 y 33.22.
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ARTICULO 33.21

Consultas

1.  Una Parte («la Parte requirente») podra, en cualquier momento, solicitar consultas con la otra
Parte («la Parte requerida») en relacion con cualquier asunto relativo a la interpretacion o aplicacion
del presente capitulo presentando una solicitud por escrito al punto de contacto de la Parte
requerida. En la solicitud se expondran las razones de la solicitud de consultas y se incluird una
descripcion suficientemente especifica del asunto en cuestion y de las disposiciones del presente

capitulo que se consideren aplicables.

2.  LaParte requerida, salvo que acuerde otra cosa con la Parte requirente, respondera por escrito

a mas tardar diez dias después de la fecha de recepcidn de la solicitud.

3. Las Partes iniciaran consultas a mas tardar treinta dias después de la fecha de recepcion de la

solicitud por la Parte requerida, a menos que las Partes acuerden otra cosa.

4.  Las consultas podran celebrarse presencialmente o por cualquier medio tecnoldgico de que
dispongan las Partes. Si las consultas tienen lugar presencialmente, se celebraran en el territorio de
la Parte requerida, a menos que las Partes acuerden otra cosa.

5. En las consultas, las Partes:

a)  proporcionaran informacion suficiente que permita un examen completo del asunto; y
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b) trataran de forma confidencial toda la informacion intercambiada durante las consultas.

6.  Las Partes celebraran las consultas con el fin de llegar a una solucién del asunto que sea
mutuamente satisfactoria, teniendo en cuenta las oportunidades de cooperacidn relacionadas con tal
cuestion. En lo que respecta a los asuntos relacionados con los acuerdos multilaterales a que se
refiere el presente capitulo, las Partes tendran en cuenta la informacion de la OIT o de los 6rganos
pertinentes establecidos en virtud de tales acuerdos. Cuando proceda, las Partes podrén acordar
buscar el asesoramiento de esas organizaciones u organismos, o de cualquier otro experto u 6rgano

que consideren apropiado para asistirlas en las consultas.

7. Silas Partes no pueden resolver el asunto dentro de sesenta dias a partir de la presentacién por
escrito de la solicitud de consultas de conformidad con el apartado 1, cada Parte podra, mediante
solicitud escrita al punto de contacto cada Parte, solicitar que se convoque al Subcomité para que
considere el asunto. El Subcomité se reunird con prontitud y tratara de acordar una solucion del

asunto.

8.  Cada Parte o el Subcomité convocado de conformidad con el apartado 7 del presente articulo
podré, si procede, buscar la opinién de los grupos consultivos internos a que se refiere el
articulo 40.6 u otro asesoramiento de expertos.

9.  Silas Partes pueden resolver el asunto, documentaran el resultado incluyendo, si procede, las

etapas especificas y plazos acordados. Las Partes pondran el resultado a disposicion del publico,

salvo que acuerden otra cosa.
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ARTICULO 33.22

Panel de expertos

1. Si las Partes no logran resolver al asunto dentro de sesenta dias a partir de la presentacion por
escrito de una solicitud para convocar al Subcomité a que se refiere el articulo 33.21, apartado 7, o,
en caso de que no se presente dicha solicitud, dentro de 120 dias a partir de la presentacion por
escrito de una solicitud de consultas de conformidad con el articulo 33.21, apartado 1, la Parte

requirente podra solicitar el establecimiento de un panel de expertos que examine el asunto.

Toda solicitud de este tipo se dirigird por escrito al punto de contacto de la Parte requerida. En la
solicitud se indicaran las razones por las que se solicita el establecimiento de un panel de expertos,
se incluira una descripcidn suficientemente especifica del asunto en cuestion, y se explicara por qué

constituye un incumplimiento de disposiciones especificas del presente capitulo.

2. Salvo que se estipule lo contrario en el presente articulo, seran aplicables, mutatis mutandis,
los articulos 38.6, 38.10 y 38.13; el articulo 38.14, apartado 1; los articulos 38.15 y 38.19; el
articulo 38.20, apartado 2; y los articulos 38.21, 38.22, 38.24, 38.32, 38.33, 38.34 y 38.35, asi como
el Reglamento Interno del anexo 38-A y el Cédigo de Conducta del anexo 38-B.

3. Ensu primera reunion, el Subcomité recomendara al Comité Conjunto que establezca una
lista de al menos quince personas que estén dispuestas a formar parte del panel de expertos y
puedan hacerlo. Sobre la base de esta recomendacién, el Comité Conjunto establecera, a mas tardar
un afio después de la entrada en vigor del presente Acuerdo, la lista de tales personas. La lista estara

compuesta por tres sublistas:

a)  unasublista de personas basada en propuestas de la Parte UE;
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b)  unasublista de personas basada en propuestas de Chile; y

c)  unasublista de personas que no sean nacionales de ninguna de las Partes y que actuardn como

presidentes del panel de expertos.

4.  Cada sublista estara compuesta al menos por cinco personas. EI Comité Conjunto se asegurara

de que la lista se mantenga actualizada y mantenga siempre ese nimero minimo de personas.

5. Las personas a las que se refiere el apartado 3 tendran conocimientos especializados o
experiencia en Derecho laboral o medioambiental, en las materias abordadas en el presente capitulo
0 en la solucién de diferencias que surjan en el marco de acuerdos internacionales. Seran
independientes, actuaran a titulo personal, no aceptaran instrucciones de ninguna organizacion ni de
ningun Gobierno sobre asuntos relacionados con el desacuerdo ni estaran vinculados al Gobierno de

ninguna de las Partes, y cumplirén lo dispuesto en el codigo de conducta del anexo 38-B.
6.  Cuando el panel de expertos se cree de conformidad con los procedimientos establecidos en el

articulo 38.6, apartados 3, 4 y 6, los expertos seran seleccionados de entre las sublistas pertinentes a

que se refiere el apartado 3 del presente articulo.
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7. A menos que las Partes acuerden otra cosa dentro de los cinco dias siguientes a la fecha del

establecimiento del panel de expertos, su mandato/sus términos de referencia consistird/n en:

«examinar, a la luz de las disposiciones pertinentes del capitulo 33 del Acuerdo Marco Avanzado

entre la Union Europea y sus Estados miembros, por una parte, y la Republica de Chile, por otra, el
asunto mencionado en la solicitud de establecimiento del panel de expertos y emitir un informe, de
conformidad con el articulo 33.23 de dicho Acuerdo, con sus conclusiones y recomendaciones para

la resolucion del asunto».

8.  Encuanto a los asuntos relacionados con los acuerdos multilaterales a que se refiere el
presente capitulo, el panel de expertos deberia recabar informacion de la OIT o de los érganos
pertinentes establecidos en virtud de tales acuerdos, incluidas todas las orientaciones interpretativas,
conclusiones o decisiones pertinentes adoptadas por la OIT y esos érganos. Cualquier informacién

de este tipo se facilitard a las Partes para que puedan presentar sus observaciones al respecto.

9.  El panel de expertos interpretara las disposiciones del presente capitulo de conformidad con
las normas consuetudinarias de interpretacion del Derecho internacional publico, incluidas las

codificadas en la Convencidon de Viena sobre el Derecho de los Tratados.
10. El panel de expertos presentara a las Partes un informe provisional y un informe final que

recogeran las constataciones de hechos, la aplicabilidad de las disposiciones pertinentes y la

fundamentacion de sus constataciones, sus conclusiones y las recomendaciones que realice.
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11. El panel de expertos presentara a las Partes el informe provisional dentro de 100 dias desde la
fecha de establecimiento del panel de expertos. Si el panel de expertos considera que este plazo no
puede cumplirse, el presidente del panel de expertos lo notificara por escrito a las Partes, indicando
las razones del retraso y la fecha en la que el panel de expertos prevé presentar su informe
provisional. Los plazos establecidos en el presente apartado podran ampliarse de mutuo acuerdo

entre las Partes.

12. Una Parte podra presentar al panel de expertos una solicitud razonada de revision de aspectos
concretos del informe provisional dentro de veinticinco dias después de la presentacion de tal
informe. Una Parte podra formular observaciones sobre la solicitud de la otra Parte dentro de quince
dias desde la presentacion de la solicitud.

13. Tras tomar en consideracion la solicitud y las observaciones, el panel de expertos elaborara el
informe final. Si no se presenta ninguna solicitud de revision de aspectos particulares del informe
provisional dentro del plazo mencionado en el apartado 12 el informe provisional se convertira en el

informe final del panel de expertos.

14. El panel de expertos presentard su informe final a las Partes dentro de 175 dias desde la fecha
de establecimiento de dicho panel. Si el panel de expertos considera que este plazo no puede
cumplirse, el presidente del panel lo notificara por escrito a las Partes, indicando las razones del
retraso y la fecha en la que el panel de expertos prevé presentar su informe final. Los plazos

establecidos en el presente apartado podran ampliarse de mutuo acuerdo entre las Partes.

15. El informe final incluird una discusién de cualquier solicitud por escrito de las Partes sobre el

informe provisional y abordara claramente cualquier observacion hecha por las Partes.
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16. Las Partes pondran el informe final a disposicién del publico dentro de quince dias a partir de

su presentacion por el panel de expertos.

17. Si el panel de expertos considera en el informe final que una Parte no ha cumplido sus
obligaciones en virtud del presente capitulo, las Partes discutiran las medidas apropiadas a
implementar, teniendo en cuenta el informe y las recomendaciones del panel de expertos. A mas
tardar tres meses después de que el informe se haya hecho publico, la Parte requerida informaré a su
grupo consultivo interno mencionado en el articulo 40.6 y a la otra Parte de sus decisiones sobre las

acciones o medidas que implementara.

18. EIl Subcomité monitoreara el seguimiento del informe final y las recomendaciones del panel

de expertos. Los grupos consultivos internos a que se refiere el articulo 40.6 podran presentar

observaciones al Subcomité a este respecto.

ARTICULO 33.23

Revision

1.  Afin de mejorar la consecucion de los objetivos del presente capitulo, las Partes discutiran en

las reuniones del Subcomité su implementacidn efectiva, teniendo en cuenta, entre otras cosas, 10s

principales cambios en las politicas de cada Parte y la evolucion de los acuerdos internacionales.
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2.  Teniendo en cuenta el resultado de dichas discusiones, una Parte podréa solicitar la revision del
presente capitulo en cualquier momento a partir de la fecha de entrada en vigor del presente
Acuerdo. Para tal fin, el Subcomité podra recomendar a las Partes modificaciones de las
disposiciones pertinentes del presente capitulo de conformidad con el procedimiento de

modificacion establecido en el articulo 41.6, apartado 1.

CAPITULO 34

COMERCIO E IGUALDAD DE GENERO

ARTICULO 34.1

Contexto y objetivos

1.  Las Partes coinciden en la importancia de incorporar una perspectiva de género en la
promocion del crecimiento econémico inclusivo y en el papel clave que pueden desempefiar a este
respecto las politicas con perspectiva de género. Esto incluye la eliminacion de los obstaculos a la
participacion de las mujeres en la economia y el comercio internacional, incluida la mejora de la
igualdad de oportunidades de acceso a las funciones y sectores laborales tanto para los hombres

como para las mujeres en el mercado laboral.

2.  Las Partes reconocen que el comercio y la inversién internacionales son motores del
crecimiento econdémico y también reconocen la importante contribucion de las mujeres al
crecimiento econdémico a través de su participacion en la actividad econdmica, incluidas las

empresas y el comercio internacional.
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