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ACTA RESUMEN 

Mesa de Comercio Inclusivo - Sector Público 

Fecha: 09/10/2024 

Hora: 10:00 – 11:30 horas 

Lugar: Ministerio de Relaciones Exteriores 

 

ASISTENTES 
 

• Anita Peña, Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género 
• Camila Quiroz, Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género 
• Antonia Ariztía, Ministerio de Minería 
• Diana Bravo, Ministerio de Ciencia, Tecnología, Conocimiento e Innovación 
• Francisca Bozzo, Ministerio del Interior y Seguridad Pública 
• Gabriela Quilodrán, Ministerio de Desarrollo Social 
• Gloria Yáñez, Agencia de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AGCID). 
• Javiera Pefaur, Oficina de Estudios y Políticas Agrarias (ODEPA) 
• María Constanza Torres, Ministerio Secretaría General de la Presidencia 
• María Jesús Salas, Subsecretaría de Telecomunicaciones 
• María José Guerrero, Ministerio de Medio Ambiente 
• María Paz Rojas, Ministerio de Economía, Fomento y Turismo 
• Maritza Moraga, Ministerio de Hacienda 
• Mauro Arias, Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP) 
• Miguel Barros, Ministerio del Trabajo 
• Milenka Toro, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 
• Natalia Ramírez, Ministerio de Transportes 
• Rosario Aranda, Ministerio de Relaciones Exteriores 
• Francisco Vicencio, SUBREI 
• Marcela Otero, SUBREI 
• María Gloria Riethmuller, SUBREI 
• María Isabel Vidal, SUBREI 
• María Jesús Prieto, SUBREI 

 
PROGRAMA 
 

 10:00  Palabras de inicio  
Sra. Marcela Otero, Directora General de Asuntos Económicos Multilaterales, 
SUBREI  
 

10:05  Presentación sobre Comercio Inclusivo  
- Sra. María Jesús Prieto, Jefa Departamento de Comercio Inclusivo, SUBREI  
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10:20  Espacio para representantes ministeriales: muestra de trabajo conjunto y 
colaboración con SUBREI  
Srta. María Gloria Riethmuller, Departamento de Propiedad Intelectual 
SUBREI  
Srta. Anita Peña, Oficina de Relaciones Internacionales, MMEG  
 

10:40  Dinámica de diálogo e identificación de trabajo  
- Espacio de discusión en torno a tres preguntas:  
• ¿Qué iniciativas actuales de su institución están orientadas al 
empoderamiento económico de las mujeres?  
• ¿Cuáles son las principales áreas en las que su ministerio ve oportunidades 
de trabajo conjunto y sinergias con la SUBREI para promover el 
empoderamiento económico de las mujeres?  
• ¿Qué acciones conjuntas concretas podrían priorizarse en el corto plazo 
para avanzar en el empoderamiento económico de las mujeres a través de 
esta colaboración interinstitucional?  
 

11:10  Priorización de algunas acciones conjuntas, próximos pasos y compromiso 
Departamento Comercio Inclusivo para hacer seguimiento  

 Sra. María Jesús Prieto, Jefa Departamento de Comercio Inclusivo, 
SUBREI  

 
11:25  Cierre  

 

 

1. Introducción 

Marcela Otero, Directora General de Asuntos Económicos Multilaterales de la Subsecretaría de 

Relaciones Económicas Internacionales (SUBREI), destacó la importancia de un enfoque 

intersectorial para maximizar el impacto de cada ministerio y promover el empoderamiento 

económico de la mujer, reduciendo las brechas en el comercio internacional. 

2. Presentaciones de iniciativas y trabajo conjunto 

María Jesús Prieto, jefa del Departamento de Comercio Inclusivo de la SUBREI, presentó las 

iniciativas de SUBREI, destacando proyectos para identificar oportunidades de colaboración entre 

ministerios. 

Anita Peña (Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género) detalló el trabajo de Chile en la PPWE de 

APEC, mencionando proyectos en el G20 y la importancia de los datos desagregados por género. 
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María Gloria Riethmuller (Departamento de Propiedad Intelectual SUBREI) presentó propuestas de 

cooperación en APEC y OMPI, con un enfoque en proyectos de propiedad intelectual relacionados 

con mujeres en STEM. 

Discusión sobre la colaboración entre ministerios para promover políticas inclusivas. 

3. Mención a iniciativas específicas de ministerios 

- Oficina de Estudios y Políticas Agrarias (ODEPA): Se presentan iniciativas de 

empoderamiento económico en el sector agrícola, con un enfoque en la recopilación de 

datos desagregados por género y la promoción de la asociatividad entre mujeres. 

- Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP): Destacan los programas dirigidos a mujeres 

rurales, incluyendo el acceso a tierras y la capacitación en emprendimiento. 

- Ministerio de Transportes: Se propone cooperación en áreas como la reducción de la brecha 

digital y la incorporación de mujeres en sectores de electromovilidad. 

- Ministerio de Justicia: Se presenta el trabajo con mujeres infractoras de ley, enfocándose en 

la autonomía económica como herramienta para reducir la reincidencia. 

- Ministerio de Ciencias: Expone sobre la actualización de la política de igualdad de género y 

el enfoque en violencia de género dentro de la ciencia y tecnología. 

- Ministerio de Medio Ambiente: Menciona la importancia de incorporar una perspectiva de 

género en las políticas ambientales y la mitigación del cambio climático. 

 

4. Conclusiones 

La colaboración interministerial es clave para abordar las brechas de género en diversos sectores 

económicos. 

La recolección de datos desagregados por género es fundamental para formular políticas efectivas. 

Se identificaron diversas áreas de cooperación entre ministerios, con un enfoque en empoderar a 

las mujeres en sectores productivos y tecnológicos. 

5. Compromisos y próximos pasos 

Cooperación entre ministerios: Promoción de la colaboración entre ministerios para fomentar 

políticas inclusivas, especialmente en sectores económicos y tecnológicos. También, en 

desagregación de datos.  

En ese sentido, SUBREI inicia recopilación de iniciativas en cada sector para vincularlas con el 

quehacer y potenciar el trabajo conjunto, considerando eventual incorporación en los planes de 

implementación de los Capítulos de Comercio y Género de los acuerdos en vigencia. 

SUMMARY MINUTES 

Inclusive Trade Roundtable - Public Sector 

Date: 10/09/2024 
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Time: 10:00 – 11:30 hours 

Location: Ministry of Foreign Affairs 

ATTENDEES 

• Anita Peña, Ministry of Women and Gender Equality 

• Camila Quiroz, Ministry of Women and Gender Equality 

• Antonia Ariztía, Ministry of Mining 

• Diana Bravo, Ministry of Science, Technology, Knowledge, and Innovation 

• Francisca Bozzo, Ministry of the Interior and Public Security 

• Gabriela Quilodrán, Ministry of Social Development 

• Gloria Yáñez, International Cooperation Agency for Development (AGCID) 

• Javiera Pefaur, Office of Agrarian Studies and Policies (ODEPA) 

• María Constanza Torres, Ministry Secretariat General of the Presidency 

• María Jesús Salas, Subsecretariat of Telecommunications 

• María José Guerrero, Ministry of the Environment 

• María Paz Rojas, Ministry of Economy, Development, and Tourism 

• Maritza Moraga, Ministry of Finance 

• Mauro Arias, Institute of Agricultural Development (INDAP) 

• Miguel Barros, Ministry of Labor 

• Milenka Toro, Ministry of Justice and Human Rights 

• Natalia Ramírez, Ministry of Transport 

• Rosario Aranda, Ministry of Foreign Affairs 

• Francisco Vicencio, SUBREI 

• Marcela Otero, SUBREI 

• María Gloria Riethmuller, SUBREI 

• María Isabel Vidal, SUBREI 

• María Jesús Prieto, SUBREI 

AGENDA 

10:00 Opening Remarks 

Ms. Marcela Otero, Director General of Multilateral Economic Affairs, SUBREI 

10:05 Presentation on Inclusive Trade 

Ms. María Jesús Prieto, Head of the Inclusive Trade Department, SUBREI 

10:20 Space for Ministerial Representatives: Showcasing Joint Work and Collaboration with SUBREI 

Ms. María Gloria Riethmuller, Intellectual Property Department, SUBREI 

Ms. Anita Peña, International Relations Office, MMEG 

10:40 Dialogue Dynamics and Identification of Work Areas 

• Discussion space around three questions: 

• What current initiatives from your institution are focused on women's economic 
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empowerment? 

• What are the main areas where your ministry sees opportunities for joint work and 

synergies with SUBREI to promote women's economic empowerment? 

• What concrete joint actions could be prioritized in the short term to advance women's 

economic empowerment through this inter-institutional collaboration? 

11:10 Prioritization of Joint Actions, Next Steps, and the Inclusive Trade Department's Commitment 

to Follow-up 

Ms. María Jesús Prieto, Head of the Inclusive Trade Department, SUBREI 

11:25 Closing Remarks 

 

1. Introduction 

Marcela Otero, Director General of Multilateral Economic Affairs at the Subsecretariat of 

International Economic Relations (SUBREI), emphasized the importance of an intersectoral approach 

to maximize the impact of each ministry and promote women's economic empowerment, reducing 

gaps in international trade. 

2. Presentations of Initiatives and Joint Work 

María Jesús Prieto, head of the Inclusive Trade Department at SUBREI, presented SUBREI's initiatives, 

highlighting projects to identify collaboration opportunities between ministries. 

Anita Peña (Ministry of Women and Gender Equality) outlined Chile's work in the APEC PPWE, 

mentioning projects in the G20 and the importance of gender-disaggregated data. 

María Gloria Riethmuller (Intellectual Property Department, SUBREI) presented cooperation 

proposals in APEC and WIPO, with a focus on intellectual property projects related to women in 

STEM. 

A discussion followed on ministry collaboration to promote inclusive policies. 

3. Specific Ministry Initiatives Mentioned 

- Office of Agrarian Studies and Policies (ODEPA): Initiatives for economic empowerment in 

the agricultural sector, focusing on gender-disaggregated data collection and promoting 

cooperation among women. 

- Institute of Agricultural Development (INDAP): Programs for rural women, including access 

to land and entrepreneurship training. 

- Ministry of Transport: Proposed cooperation in areas such as reducing the digital gap and 

incorporating women in the electromobility sector. 

Ministry of Justice: Work with female offenders, focusing on economic autonomy as a tool 

to reduce recidivism. 
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- Ministry of Science: Update on gender equality policy and focus on gender-based violence 

in science and technology. 

- Ministry of the Environment: Highlighted the importance of integrating a gender perspective 

into environmental policies and climate change mitigation. 

4. Conclusions 

Interministerial collaboration is key to addressing gender gaps across various economic sectors. 

The collection of gender-disaggregated data is essential for effective policy formulation. 

Several areas for cooperation between ministries were identified, with a focus on empowering 

women in productive and technological sectors. 

5. Commitments and Next Steps 

Ministry cooperation: Promotion of collaboration between ministries to foster inclusive policies, 

especially in economic and technological sectors, as well as data disaggregation. 

In this regard, SUBREI will begin collecting initiatives from each sector to link them with ongoing 

activities and enhance joint work, considering their eventual inclusion in the implementation plans 

for Gender and Trade Chapters of existing agreements. 

 


